
労働者派遣法第23条第5項（同法施行規則第18条の2）に基づき派遣事業に関する以下の事項について

お知らせします。

① 13 人

② 7 件

【令和6年度】

●マージン率に含まれる費用

⑥ 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 キャリアコンサルティングの相談窓口　電話：03-6912-0602

賃金支給の有無

有給

ビジネススキル研修（不動産関連業務他） 有給

有給

有給

有給

有給

⑦ 雇用安定措置を講じた人数等の実績

⑧ 労使協定の締結について

労使協定を締結している（全派遣労働者対象） （協定の有効期間終期：令和8年3月３１日）

⑨ その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項
任意労災保険加入（電話による健康相談・メンタルケアカウンセリングサービス他）

事業所名 　ハローパワー株式会社

許可番号 　派13-100013

労働者派遣事業における情報について（お知らせ）

派遣労働者の数（令和7年6月1日付）

派遣先の実数（令和6年度事業所数）

③ 労働者派遣の料金　 １日（８時間あたり）の平均 27,280 円

⑤ マージン率 （③-④）÷③（小数点第2位未満四捨五入） 33.8 ％

④ 派遣労働者の賃金 １日（８時間あたり）の平均 18,047 円

営業利益
上記労働者派遣の料金から　派遣労働者の賃金・社会保険料・福利厚生費

有給休暇費用・会社運営費　を差し引いた利益

社会保険料
健康保険料・厚生年金保険料・介護保険料・雇用保険料

労災保険料などの　事業主負担分

福利厚生費
一般健診・生活習慣病健診の受診費用

業務災害総合保険等損害保険料

有給休暇費用 年次有給休暇取得時にかかる費用（有給休暇は派遣先に請求できません）

会社運営費
派遣労働者就業に関する費用（登録受付・教育訓練・派遣先紹介・給与支給関連・法定諸手続）

募集費・事務所費・営業担当者・コーディネーター人件費等

訓練種別 対象となる派遣労働者 訓練方法 訓練費用負担

新規採用訓練 雇入時 OFF-JT 無償

派遣中 OJT・OFF-JT 無償

不動産関連法規研修 派遣中 OJT・OFF-JT 無償

不動産登記・住宅ローン 派遣中 OJT・OFF-JT 無償

情報管理研修 派遣中 OJT 無償

※1号：派遣先への直接雇用の依頼　

ハラスメント・コンプライアンス研修 派遣中 OJT 無償

雇用安定措置を講じた人数(1号） 令和6年度 1名


